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KEY PRINCIPLES OF EARLY
INTERVENTION AND EFFECTIVE
PRACTICES: A CROSSWALK WITH
STATEMENTS FROM DISCIPLINE
SPECIFIC LITERATURE

American Association on Intellectual and Developmental Disabilities (AAIDD)
American Academy of Pediatrics (AAP)

Diwvision of Early Childhood of the Council for Exceptional Children (DEC)
Mational Association for the BEducation of Young Children (MAEYC)

Mational Association of School Psychologists (NASP)

Amernican Speech-Language-Hearing Association (ASHA)

Amernican Cccupational Therapy Association (AOTA)

Amernican Physical Therapy Association (APTA)



Recommended
Practices

in Early Intervention/
Early Childhood S pecial Education 2014

- LIDERAZGO

- EVALUACION

- ENTORNO

- FAMILIA

- INTERACCION

- TRABAJO EN EQUIPO Y COLABORACION
- TRANSICION




PRACTICAS CENTRADAS EN LA FAMILIA
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LAS RUTINAS EN CASA ESTAN LLENAS DE OPORTUNIDADES PARA:
errano,2012)

Aprender a senalar
Desarrollar la destreza fina
Aprender a hablar
Aprender a moverse

Aprender conceptos, numeros, colores,
memorizar..

Das bisschen
Haushale...




3 elementos nucleares de la
Implementacion

Construir EQUIPOS DE IMPLEMENTACION con capacidad de liderazgo
(diferentes partes implicadas: directores, supervisores, profesionales,

gerentes, responsables politicos, familia, comunidad...)

Extraer datos, utilizarlos para tomar decisiones y promover continuas

mejoras. Planificar, hacer, evaluar, actuar y/o hacer cambiar si es

necesario

Desarrollar una infraestructura sostenible con capacidad de innovacion.
Asegurar una estructura que soporte los cambios introducidos en las

practicas, la organizacion y en el sistema




ETAPAS DELA

IMPLEMENTACION EXPLORACION

NOMBRAR MIEMBROS Y
CREAR PROTOCOLOS
DE COMUNICACION

EVALUACION DELAS
NECESIDADES Y
FORMACION DELOS
PROFESIONALES

DATOS Y FEEDBACK

IDENTIFICAR LAS
_ b NECESIDADES PARA EL
INFRAESTRUCTURA > CAMBIO
ORGANIZACIONALY DE
LASPRACTICAS

INSTALACION

ESTABLECER
COMPETENCIAS Y
ASEGURAR RECURSOS

EVALUARY DETECTAR
MNECESIDADES:
COMPETENCIAS
PROFESIONALES Y DE
GESTION INTERNA Y
EXTERNA

DESARROLLARLAS

IMPLEMENTACION
IMICIAL

SOLUCIONARY
RESOLVER PROBLEMAS

EVALUARLA
ESTABILIDAD, SEGUIMIE
NTOY MEJORA DE LOS

RESULTADOS

OBTENIDOS

MEJORARLAS

PLENA
IMPLEMENTACION

USARCICLOS DE
MEJORA Y PROPOMNER
MEJORAS

EVALUAR
RESULTADOS, RECOGER
DATOS QUE APOYEN LA
FIDELIDAD Y MEJORA

MANTENER LAS Y
DESARROLLAR NUEVAS
ESTRUCTURAS MAS
EFICACES Y EFECTIVAS
PARA MEJORAR
RESULTADOS




DECIDIR

PROXIMOS :«LEAJgEE
PASOS

EVALUAREL

EXITO DE LA IMPLEMENTAR
ACTIVIDAD LA MEJORA
PROPUESTA

EJ. DE Ciclo de Mejora Metz, A., Naoom, S.F., Halle, T., & Bartley, L. (2015). An integrated stage-based
framework for implementation of early childhood programs and systems




|
LEYES, DECRETOS, NORMATIVAS
i

ESTANDARES DE CALIDAD FINANCIACION

A

CONSTRUYENDO
SISTEMAS DE CALIDAD

e

SEGUIMIENTO DE RESULTADOS Y
PLANES DE MEJORA PROFESIONALES

SISTEMA DE DATOS



7 claves para la formacion eficaces de los profesionales

Explicacion explicita de los contenidos y practicas que van a aprender

Participacion activa con oportunidades para practicar y participar de la
evaluacion de sus experiencias

Espacios de reflexion sobre lo aprendido y dominio de las practicas
Acompainamiento, apoyo y feedback de un asesor durante la formacion
Supervision continua del asesor para ayudar y reforzar los aprendizajes

Formacion de suficiente duracion e intensidad para asegurar el uso de las
practicas

La formacion que incluya todas o la mayoria de las claves descritas tiene
mas posibilidades de ser eficaz.

Dunst, C.(2015). Improving the design and implementation of in-service profesional development in early childhood
intervention.




ERASE UNA VEZ UNA BRUJITA CON POCIMAS
REHABILITADORAS




EN SU TRAYECTORIA...

| ESCUELA
DE ANAGIA




APRENDi RECETAS QUE PREPARABA CON MUCHO CARINO PARA MIS
NINOS...




LAS FAMILIAS SE SENTIAN ATRAIDAS...




PERO SIN DARME CUENTA...
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LOS PROFESIONALES SE SIENTEN BIEN...

Porque practican la
telepatia a diario,
adivinando los

pensamientos
de aquellos a
guienes aman sin
necesitar de
palabras para
traducirlos




TRABAJABAMOS EN EQUIPO...




EXPLORACION Y EVALUACION DE LAS PRACTICAS

Dr. Giné
Dr McWilliam

Dra. Serrano ( Experiencias de otros paises cercanos ej. Portugal)

Profesionales con dilatada experiencia

en Teoria, Practicas,

Organizacion y gestion




Malas noticias.

Tienes termitas.







INSTALACION




LOS CAMBIOS IBAN A SER DIFICILES Y
SUPERANDO MUCHOS OBSTACULOS




IMPLEMENTACION INICIAL

Nos encontramos haciendo cosas TAN EXTRANAS!!!




Momentos de miedo y querer
romper con todo




¥ no supo nada mas hasta el dio siguiente.,
Y cuondo desperta se enconiraba en s
halitocion.

« Descubrio en su cama polvo de asirelios.




Nos fuimos convirtiendo en apoyos
para las familias










g e imjorta e figan by

Porque pucdiD)
sobrevivir

a pesar de las
hogueras,

que la vida m

presenta a diario




Pero siento que algo en mi esta
cambiando...




S5e acerca el
- ! < 1'. o
" Dia de Brujas" ~J 2

y ya salié E_ily

| que haran cola
para comprarsela..!!




La Atencion Temprana no tiene limites...

IAPROVEMOS LA OPORTUNIDAD!




1
LLENEMOS LA TERAPIA DE VIDA'Y NO LA VIDA DE
TERAPIA

Manuel Pacheco, 2015

margarita.canadas@ucyv.es
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